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> Rozpoczecie
Rozpoczecie przeptywu pracy/procesu.

82 1. Utworz profil podwykonawcy.
Utworz nowy wpis w modelu danych ,Podwykonawcy”, aby rozpocza¢ proces rejestraciji.

2. Zbierz dokumenty potwierdzajace zgodnosS¢ z przepisami.
Wyznacz koordynatorowi ds. wdrazania nowe zadanie, polegajgce na sprawdzeniu dokumentow dotyczacych
ubezpieczen, licencji i podatkow.

@ 3. Zaktualizuj stan zgodnosci.
Po sprawdzeniu dokumentéw zaktualizuj pole ,Status zgodnosci” w danych podwykonawcy, zmieniajgc je na
Zweryfikowano”.

@ 4. Pobierz numer identyfikacyjny podatkowy dostawcy.
Pobierz numer identyfikacji podatkowej oraz dane firmy z przestanego formularza rejestracyjnego.
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& 5. Wyslij e-mail powitalny.
Wyslij do podwykonawcy standardowy e-mail powitalny, zawierajacy instrukcje dotyczace logowania sie do portalu.

6. Sprawdzenie danych i historii kandydata.
Zle¢ zespotowi ds. zarzgdzania ryzykiem wykonanie niezbednych kontroli i weryfikacji danych.

# 7. Oblicz wskaznik ryzyka.
Na podstawie analizy rozbieznosci w zakresie zgodnosci z przepisami, stazu firmy oraz ocen referencyjnych, oblicz
warto$¢ wskaznika ryzyka.

@ 8. Ustal poziom ryzyka.
Zaktualizuj pole ,Ocena ryzyka” w modelu danych podwykonawcy na podstawie obliczonej wartosci.

@ 9. Pobierz szablony umoéw.
Pobierz odpowiedni szablon gtéwnej umowy o Swiadczenie ustug (MSA) z modelu danych, w zaleznosci od rodzaju
ustugi.

89 10. Utworz rekord umowy.
Utworz nowa pozycje w modelu danych ,Umowy”, powigzang z pozycjg ,Podwykonawca”.

11. Ostateczne podpisanie umowy.
Zle¢ podwykonawcy zadanie podpisania umowy w formie elektronicznej.

@ 12. Aktywuj podwykonawce.
Zaktualizuj pole ,Status” na ,Aktywny”, gdy tylko otrzymasz podpisang umowe.

& 13. Oblicz catkowity koszt wdrozenia.
Zsumuj wartosci z kolumn ,Optaty za wdrozenie” lub ,Koszty poczatkowe” ze wszystkich aktywnych rekordow
dotyczacych podwykonawcow, aby monitorowac budzet.

@ 14. Poinformuj kierownika terenu.
Wyslij wiadomos¢é SMS do kierownika ds. nadzoru na terenie, informujgc go, ze nowy podwykonawca jest gotowy do
rozpoczecia pracy.

@ 15. Wygeneruj miesieczny raport dotyczacy procesu wdrazania.
Przygotuj raport podsumowujacy liczbe nowych podwykonawcéw, ktérzy dotaczyli do projektu, oraz ich Srednie wyniki
w zakresie oceny ryzyka.

® Koniec
Koniec przeptywu pracy/procesu.



